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Uchwała Nr …/... 
z dnia ......... 

Rady Gminy Sadowie 
w sprawie:  

zamiaru likwidacji SP ZOZ w Sadowiu 
 

 

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. h ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorządzie gminnym 

(Dz. U. 2001r. Nr 142 poz. 1591 z późn.) uchwala się, co następuje: 

 

§1 

W związku z zamiarem likwidacji SP ZOZ w Sadowiu, zwanym dalej Zakładem, pozytywnie 

zaopiniowanym przez Radę Gminy Sadowie, postanawia się: 

1) zobowiązać Wójta Gminy do wszczęcia procedury zmierzającej do likwidacji 

SP ZOZ. 

§2 

Dalsze nieprzerwalne udzielanie świadczeń zdrowotnych w zakresie realizowanym przez 

likwidowany Zakład, bez istotnego ograniczenia ich dostępności, zmiany warunków 

i jakości, zapewni podmiot niepubliczny działający w oparciu o umowy zawarte 

z Narodowym Funduszem Zdrowia. 

§3 

Mienie dotychczas użytkowane przez Zakład udostępnione zostanie po likwidacji Zakładu 

podmiotowi, o którym mowa w § 2. 

 

§4 

Uchwała w sprawie likwidacji SP ZOZ w Sadowiu, z określeniem terminu likwidacji, 

wskazaniem czynności likwidacyjnych oraz wyznaczeniem likwidatora zostanie podjęta przez 

Radę Gminy Sadowie po wyłonieniu podmiotu, o którym mowa w § 2. 

 

§5 

Wykonanie uchwały powierza się Wójtowi Gminy Sadowie. 

 

§6 

Uchwała wchodzi w życie z dniem podpisania. 
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Uzasadnienie  

do projektu Uchwały 

 

Za utworzeniem w Gminie Sadowie niepublicznej placówki opieki zdrowotnej przemawiają 

następujące argumenty: 

1. Pacjenci zachowują prawo do bezpłatnych świadczeń w zakresie finansowanym przez 

Narodowy Fundusz Zdrowia. 

2. Placówka lecznicza nie zmieni swej lokalizacji. 

3. Czas pracy placówki zostanie dostosowany do potrzeb pacjentów. 

4. Nowopowstała placówka zatrudni dotychczasowych pracowników na warunkach 

wynegocjowanych przez obie strony. 

5. Nowopowstała placówka będzie mogła w sposób uproszczony podejmować decyzje 

w kwestiach finansowych i rozwojowych, poprzez zmniejszenie ilości ogniw 

decyzyjnych. 

6. W przypadkach, gdyby nowym podmiotem była spółka z udziałem pracowników, 

jej udziałowcy będą bardziej identyfikować się z Zakładem pracy i dbać o jej 

wizerunek. 

 


